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) , Ogrenciisleri evraklarini diizenli tutmamak veya
Ogrenci isleri ile ilgil arsivlemenmek
yiriitilmekte olan
1 AF-001 islerin zamaninda ve Ogrenci isleri — —— —— 8 8 8 8,00 7 5 2 4,67 37,33
ot Birim yaz isleri, 5grenci isleri memuru, ve 5grenci isleri
Daire Baskanlig birimi arasindaki olusan
olarak yapilmas! ) s
koordinasyon eksikligi
N Her egitim dretim yili baslarinda meveut dénemde agimast
Ogrencilsleri le ilgil gereken derslerin eksik veya hatal agiimasi
yiritaimekte olan
2 AF-002 islerin zamaninda ve Orenci lsleri 5 5 5 5,00 3 2 1 2,00 10,00
dogru
olarak yapilmasi Ogrenci isleri otomasyonunda olusan bazi aksakliklar,
birimler arasinda olusan koordinasyon eksikligi
Egitim dgretim yil baslarinda 6renci danismanlarini geg
atamak veya hatall atamak
Ggrenci Isleri ile lgil
yiritaimekte olan
3 AF-003 islerin zamaninda ve Ogrenci Isleri 8 7 7 7,33 4 3 1 2,67 19,56
‘ z"g’“l ilgili blimlerden ge gelen danisman listeleri Ogrenci isleri
olarak yaprimasl otomasyonunda olusanbazi aksakliklar, birimler arasinda
olusan koordinasyon eksikligi
Bleme Nihai degerlendirmenin hatalh
8 yapimasi
4 AF-004 degerlendirmenin Ggrenci isleri 9 8 8 833 8 7 7 7,33 61,11
dogru
bir sekilde yapilmasi
seklice yap! Hatali ya da gecikmeli not girisi
Siav evraklarmm siirckli akademik personelde kalmast
neticesinde evraklarm kaybedilmesi
5 AF-005 Sinay evraklarmm Ogrenci sleri 9 8 8 8,33 7 6 6 6,33 52,78
diizenli arsivlenmesi
Birim arsivlerinin yetersiz olmast
Kayitlanan 6grenci sayisinin az olmast nedeniyle mezun
sgrencilerin kariyer takibinin yapilamamast
Mezun bilgi
6 AF-006 sisteminde kayth Ogrenci lsleri 7 6 6 6,33 5 5 4 4,67 29,56
Sgrenci
sayisinm arttmlmas .
st artrmast Ogrencilerin mezun bilgi sistemi hakkinda yeterli bilgi sahibi
olmamast, oryantasyon egitimlerinin sene sonunda da
tekrarlanmamast
Staja iliskin bildirimmlerin geg yapiimast nedeniyle idari
siireglerin aksamast, kamu zararinin olusmast
Staj sigorta bildirim ve
7 AF-007 &demelerinin diizenli Ogrenci lsleri 9 8 8 833 9 8 8 833 69,44
takip cdilmesi ) - L ’
Staj yapacak olan dgrencilerin geg bildirim yapmast nedeniyle
idari siireglerin aksamast
Kendi istegi ile kayit sildiren grenci sayisinin artis
Meslek Yiksek gostermesi
okulumuzdan ayrilan
8 AF-008 sérencilerin durumu Ogrenci isleri 9 9 8 8,67 9 8 8 833 72,22




iyilestirilecektir.

Ggrencilerin kisisel sebepleri

Meslek Yiksek
okulumzdan ayrilan

Yatay gegisle giden dgrenci sayisinin artis gostermesi

9 AF-009 sgrencilerin Ogrenci isleri 9 8 8 8,33 533 44,44
durumu Ogrencilerin ikamet ettikleri yerde ogren stedi
i
ilestirlecektir. grencilerin ikamet ettikleri yerde 8grenim gorme istegi
Staj programinin iyi organize edilememesi
10 AF-010 Staj islemlerinin Ogrenci isleri 9 8 8 833 3,67 30,56
Kalitesinin arttirmak
ilgili alanda calisan uzman personelin isten ayrilmis olmast
Ggrencinin staj yeri belirleyememesi
1 AF-011 Staj islemlerinin Ogrenci sleri 10 10 10 10,00 4,67 26,67
Kalitesinin arttirmak
Ggrencinin staj yapabilecegiresmi/ozelsektor kurulusu
bulamamasi
. . Staj yerinden kaynakli sorunlar yaganmasi
12 AF-012 Staj islemlerinin Ogrenci isleri 9 10 10 9,67 3,00 29,00
Kalitesinin arttirmak
Staj yerinde 6grenciye gerekli ilginin gosteriimemesi
) Ggrenci 6zliik ileri ve dgrenci dgrenim is ve islemleri
Ogrenci 6zliik igleri ve usuliine uygun yapilmasi ve takip edilmemesi.
sgrenci 6grenim is ve
13| AF013 islemleri usuliine uygun Ogrenciislemleri 9 8 8 833 7,33 61,11
yapilmasi ve takip Birim yaz isleri, 6grenci isleri memuru, ve 5grenci Isleri
edilmesi. Daire Baskanlig: birimi arasindaki olusan
koordinasyon eksikligi, izin, Alternatif personel yetersizligi
Eitim amagh arag Egitim goren dgrencinin egitim hizmetinden saglikl
M : yararlanamamasi
14 AF-014 gereglerin yeterlik Egitim Ogretim isleri 8 7 7 7,33 633 26,44
diizeyi artnilmast
planlanmaktadir. Egitim hizmetlerinde kullanilan teghizatin arizalanmasi veya
calinmasi
Egitim amagh arag Egitim goren dgrencinin egitim hizmetinden saghkl
15 | arots gereglerin yeterlik Egitim Ogretim Iseri 8 8 7 767 533 4089
dilzeyi artnlmast " ol
planlanmakiadir. Dersliklerin yetersiz olmas
Ogrencilerin kisisel Ggrencilerin kisisel ve sosyal gelisimine yonelik
Ve sosyal gelisimine i fayda sag
yonelik e
16 AF-016 ) Egitim Oretim Is! 8 8 7 7,67 333 25,56
diizenlenen ctkinlik sitim Ogretim lslert
sayisinm artmlmast Ggrencilerin kisisel ve sosyal gelisimine yonelik
plantanmaktadir. diizenlenen etkinlik sayisinin az olmasi
Oirencilerin kisisel ve Ggrenciye yonelik teknik gezilerin yetersizligi
Jigimini . ’
17 AF-017 sosyal gelisimini Egitim Ogretim isleri 8 8 7 7,67 3,33 25,56
saglayacak etkinlikler
arttinlacaktir . -
Biitge yetersizligi
e Laboratuvar alet bakim, onarim ve kalibrasyonlarinin
Eitim-6gretimin fiziksel .
ve akademik vapimamast
18 | AF018 altyapis: Egitim Oretim Isleri 8 7 7 7,33 2,00 14,67

iyilestirilecektir.

Sebep: Biltge yetersizligi




Engelli dgrencilerin
fiziksel, eitimsel ve

Engelli sgrencilerin fiziksel alanlardaki erisebilir
yetersiz olmast

19 | AF019 sosyal alanlardaki Egitim Ogretim sleri 9 9 8,67 2,00 17,33
erisilebilirligi Fiziksel mekanda erisilebililk icin yeterli olanakiara sahip
arttinlacaktrr. olmama
Tasinirlarin hatal teslim alinmasi, kaybolmasi,bozulmasi,
Tasinir mal alimlarinin yipranmasi veya calinmasi Tasinir mal alimlarinin kayd,
Kayd, devredilmesi, devredilmesi, devir alinmasi ve sayimi yapiimamas1
devir alinmasi ve sayim
20 | AR020 yapimasigbikonular | p o glemleri 9 8 833 4,00 33,33
zamaninda ve eksiksiz
olarak Taginir Mal Belgelemede eksikikler, periyodik denetimin aksatimasi,
Yénetmeligine uygun deponun fiziki kosullarinin elverissizligi, giiveniik
olarak yapimalidir. Gnlemlerinin yetersizligi izin, Alternatif personel yetersizligi
Demirbas kaybi, arizast ve 3. kisilere izinsiz devri
21 AF-021 Demirbas kaytlarinin Taginir Kayit Islemleri Periyodik kontrollerin aksatilmasy, demirbas kayit ve 9 8 8,33 333 27,78
diizenli tutulmast " : o o
belgelendirme islemlerinin geciktirilmesi, akademik ve idari
personel oda degisimlerinin takip edilmemesi ile bilgi
verilmemesi
Yénetim kurulu, akademik kurul ve komisyonlarmn almig
oldugu kararlarimin uygulanmasindaki aksamalar
Tiim kurul kararlarinm
2 | Ar022 saglkls sekilde Yaz Isleri 9 8 8,33 7,33 61,11
yiiritilmesi o
Akademik v idari personelin EBYS ve e-posta harcketlerini
periyodik takip etmemesi, geri bildirim siirecindeki aksakliklar
Siireli yazilarin zamaninda hazirlanmamast nedeniyle idari
sireglerin aksamast, hak Kayiplarinin olusmast
Siireli yazilarn
23 | Ar023 zamaninda hazrlanmast Yaziisleri o 8 8 7,67 2,67 2044
ve ilgili birimlere Akademik ve idari p EBYS ve e-posta
gonderilmesi periyodik takip edilmemesi, geri bildirim siirecindeki
aksakliklar, internet, clektrik kesintisi veya benzer sebeplerle
donanmmsal eksiklik olugmast
Komisyon ve idari gorevlendirmelerde gorev siiresinin sona
ermesine ragmen yeni gorevlendime yapiimadan yetki
Tiim kurul ve kullaniimas1
24 AF-024 komisyonlarda gorevli Yaziisleri 9 9 8,67 2,67 23,11
personelin yetki
niteliginin saglanmast Gorevlendirmelerin periyodik olarak kontroliiniin
yapilmamast
Birim web sayfalan, sosyal medya hesaplar, e-ders ve idari
yazismalarda KVKK hiikiimlerine aykirt hareket edilmesi
Akademik, idari ve
25 AF-025 personel iglemlerinde Yaziisleri 10 10 9,67 3,67 3544
taraflarn kisisel
verilerinin Koranmast Akademik ve idari personellerin KVKK hiikiimleri
konusunda yeterli bilgi sahibi olmamast
Her ayin 15. giini Gdenmesi gereken personel maaslarinin
zamaninda
denememesi
2 AF-026 Personel Maaslarinin Tahakkuk Personel mevzuatlarina gére atama, tayin, terfi, vb. is ve 10 9 933 333 3111

Zamaninda Odenmesi

islemlerin lgili birimler tarafindan zamaninda tam, dogru ve
yasal siiresi igerisindeyapilmamasi veya yapilan bu
islemlerinin ilgill birimlerle zamaninda paylagiimamasi ve
birimler arasi koordinasyon eksikligi

Akademik personelin ek ders
icretlerinin zamaninda 6denememesi




Akademik Personelin Ek

27 AF-027 Ders Ucretlerinin Tahakkuk Ders yiiki bildirim formlarinin ve ders programlarinin ilgil 733 267 19,56
Zamanininda Odenmesi Ggretim elemanlarinca imzalanip ilgili birime teslim
edilmemesi, gorevlendirme, yilk izin, mazeret izni gibi
durumlarin 5demeyi yapacak personele zamaninda tam ve
dogru bir sekilde bildirilmemesi vb.
irmelerden ve atama islemlerinden
harcirahlarin zamaninda 6denememesi
Personelin Yurtigi- coreviendi ) s harcrah
chSireki Greviendirme onayinin glkmamasi, adina harciral
28 | AF028 g::fgfﬁ:jﬁ:ﬂ: Tahakkuk tahakkuk ettirilecek personelin gorevlendirmesini 833 333 27,78
Bdenmesi yerine geti katiim, ulasim ve
konaklama gibi belge ve faturalari tam, dogru ve zamaninda
ilgli birimlere bildirmemesi, imza yetkisi olan personelin izin,
gorevlendirme gibi durumlarinin olmasi, harcirah hazirlama
siirecinde maddi hatalarin olusmasi
Maas Alan Personelin Sosyal Giivenlik Primlerinin Tam,
Dogru ve Zamaninda Sosyal Giivelik Kurumuna
Maas Alan Personelin Bildiriimemesi
Sosyal Givenlik
Primlerinin Tam, Dogru
29 AF-029 ve Tahakkuk o 9,00 3,67 33,00
Zamaninda sosyal Maaslarin bilisim sistemlerin
Glivellk Kuramuna yasanan sorunlar, SGK pirimlerini gnderen sorumlu
Sildirilmesi personelin izinli veya gérevli
olmasi
Satin alimi gerceklesen mal ve hizmet alimlarinin
Satin alimi gerceklesen demelerinin zamaninda yapilmamasi, maddi, given ve
mal ve hizmet itibar kayiplarinin yasanmasi
30 AF-030 alimlaninin satin Alma 7,33 3,67 26,89
demelerinin
samaninda yapimasi Satin alinan mal ve hizmetin tam gergeklesmemesi, siireg
hatasi, maddi hatalar
Ogrencilerin ders disi zamanlarinda kapali ortamda
arastirmal/ders galisma vb. faaliyetlerini
gergeklestirememesinden kaynakl gelisime agik
sgrencilerin et i
Kiitiiphane, Galisma
31 AF-031 salonu ve kantin Egitim Ogretim isleri 533 433 23,11
ihtiyacinin Giderilmesi
Kiitiiphane ve Galisma Salonu ve kantin eksikligi
Acil gikis durumunda yangin merdivenlerinin kapisinin
) bakiminin diizenli yapimamasina bagl can kaybi
Acil gikis durumunda
yangin merdivenlerinin
32 AF-032 kapisinin bakiminin s Saghg ve Guvenligi 8,67 2,67 23,11
dizenli yapimasinin
saglanmasi Acil gikis durumunda yangin merdiven kapilarinin bakiminin
yapilmamasi
Faaliyet Raporu ve Birim ig degerlendirme raporunun hatali
Faaliyet Raporu ve hazirlanmasi
Birim i degerlendirme
33 AF-033 raporunun diizenli Raporlama 4,33 2,67 11,56

hazirlanarak
yayinlamasi

Birimlerin raporlari mevzuata uygun olarak hazirlanmamasi,
hazirlanan raporlarin
genele yayginlastirlamamas.

israfa sebep olma ve dogaya zarar verme




Geri Doniisimi
Miimkiin

Geri Déniisimi Mimkiin

34 | Ar03s ) Atklarin Yénetimi 7,67 2,67 20,44
Atiklarin Takibi T -
Kurumda geri doniisiim imkanlarinin gelistirilememesi,
Ana hizmet binasina kimligi belli olmayan isilerin
Koruma ve Giivenlik i Hiematler |Eebimesinedeniie
35 | AF035 Hizmetleri Koruma ve Guvenlik Hizmetler 8,33 2,67 2,22
iyilestirilecektir. Ana hizmet binasina kimligi belli olmayan Kisilerin
girebilmesi
Binalarn ve Kaygan zemin vb. nedeniyle kayma, diisme yaralanma.
merdivenlerin
36 | AF036 zemin sartiarinin Is Saggi ve Gvenligi 8,33 2,33 19,44
bakiminin diizenli
vapilmasi saglanacaktrr. Binalarin ve merdivenlerin bakimsiz olmast
Fis priz ve kablolarin kontrollerinin yapilmarnis
olmasi nedeniyle takilma diisme yaralanma
Elektik aksamfarin e ebllektrik carpmasi. Cihazlarda elektrik arizasi fle s
37 | AR037 Kontrollerinin diizenli is Saglig ve Given! = 8,33 3,67 30,56
yapilmasi
Ofis/dersliklerde elektrik aksaminin yerden yiiksekte
toplanmis olmamasi
) Sinav evraklarinin lgili 5retim elemani tarafindan
Fotokopi makinasi bastiriimamasi sonucu 8grencilerin bu evraklara
38 | AF038 kullanimimin lgih Egitim Oretim isleri ~~ [ulasma riski 8,33 7,33 61,11
Kisilerce yapilmasinin
saglanmasi Fotokopi makinasi kullanimi
(1)Stratejik Plan hedeflerinin tim personele
yayglastiriamamasi ile belirlenen hedeflere ulasamama.
(2)Kalite siireci hakkinda farkindaligin olusturulamamasi
o (3)ic degerlendirme yaplamamasi
39 AF-039 Kalite Kiltiirtindin Kalite Yénetimi (4)Tiim gerekli siireglerde iyilestirmelerin yapilamamast 633 267 16,89
Yayginlastirimasi
Kalite Kiiltirtintn Yayginlastiriamamasi
Viksekokulumuzda
meydana gelebilecek Vi meydana olan ve kamera
olan ve kamera kaydi kaydi ile takibi/tespitine ihtiyag duyulacak her olayda
ile takibi/tespitine kayttlarin eksik ve hatali olmasi
20 | aro0 ihtiyag duyulacak her is Saglig ve Givenligi 733 3,33 20,00
olayda kaliteli ' "
. Givenlik Kameralarinin Gérinti Kalitesi ve Kayit altina
gorunti/kayit ile
alinmasi.
stirecin
degerlendirilmesi
ihtiyaclarin en hizli ve Kamu zarari olugmasi
etkin Dogrudan Temin Yontemiyle
a1 | Ar0s1 bir sekilde Mal 9,00 5,00 45,00
Kargilanmasini Alim Silreci Veterli piyasa arastirmasi yapilmadan satin almaya karar
saglamak verilmesi Malzemenin tamarni teslim alinmadan odeme
vapilmasi htiyag duyulmadigi halde alima karar veriimesi
ihtiyaclarin en hizlive Mal alim isleminin gerceklestirilememesi
etkin Dogrudan Temin Yontemiyle
42 | Aros2 bir sekilde Mal 9,00 3,00 27,00
Kargilanmasini Alim Silreci ihtiyacin biitcede dngérillmenesi Yeterli 6deneginin
saglamak bulunmarmasi

ihtiyaclarin en hizli ve
etkin

Dosrudan Temin Yéntemivle

ihtiyag duyulan zellikteki malin alinamamasi




&

bir sekilde
karsilanmasini
saglamak

Mal
Alim Sireci

Alinan malin sartnameye uygun olmamasi veya
sartnamenin uygun hazirlanmamasi Satin alinan malin
muayene ve kabul islemi yapilmadan ya da eksik yapilarak
yikleniciye 5deme yapilmasi

45,00

R

itiyaclarin en hizli ve
etkin
bir sekilde
kargilanmasini
saglamak

Dogrudan Temin

Satin alma siirecinin uzamas! is, zaman ve emek

Mal
Alim Siireci

Harcama talimatinda yer almasi gereken bilgilerin eksik
veya hatali olmasi Odeme Emri Belgesindeki biitge
tertiplerinin hatall olmasi Fatura ve taginir islem fisi

daki Odeme Emri indekiimza ve

hesap hatalar

12,00

&

Staj islemlerinin
Kalitesini
arttirmak.

Ogrenci Staj Islemleri

SGK para cezasi uygulanmasi

Sigortali giris/gikis islemlerinin zamaninda
yapilmamast

46,67

&

Staj islemlerinin
Kalitesini
arttirmak.

Ogrenci Staj Islemleri

Stajin tamamlanamamasi

Staj siirecinde 8grenci kaynakli gesitli sorunlarin
ortaya gikmasi

29,00




